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[bookmark: bookmark8]План мероприятий по снижению неформальной занятости, легализации «серой заработной платы»
г. Лесосибирске на 2022-2024 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. Мероприятия организационного характера

	1.1
	Разработка и утверждение плана рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой заработной платы»
	1 квартал 2022 г., далее ежегодно до 28 декабря, предшествующего планируемому году
	Отдел экономики администрации г. Лесосибирск

	1.2
	Актуализация состава рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой заработной платы», повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды
	28 августа 2022 г., далее ежегодно
	Отдел экономики администрации г. Лесосибирск

	1.3
	Проведение заседаний рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой заработной платы», повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды
	ежеквартально
	Председатель рабочей группы, заместитель председателя

	2. Мероприятия информационно-разъяснительного характера

	2.1
	Функционирование «горячих телефонных линий» для приема обращений граждан по вопросам снижения неформальной занятости, легализации «серой заработной платы»
	постоянно
	Отдел экономики администрации г. Лесосибирск

	2.2
	Размещение на официальном сайте, в социальных сетях, средствах массовой информации материалов разъяснительного характера о последствиях неформальных трудовых отношений, в том числе выплаты «серой заработной платы»
	постоянно
	Отдел экономики администрации г. Лесосибирск

	3. Мероприятия по выявлению организаций, имеющих задолженность по заработной плате, по уплате налогов на доходы физических лиц и страховые взносов в государственные внебюджетных фонды

	3.1
	Межведомственное информационное взаимодействие в целях выявления организаций, имеющих задолженность по заработной плате, по уплате налога на доходы физических лиц и страховых взносов в государственные внебюджетные фонды 
	постоянно
	Межрайонная ИФНС России № 9 по Красноярскому краю

Управление Пенсионного фонда России в городе Лесосибирске (межрайонное)

Федеральная служба судебных приставов по Красноярскому краю, ОСП по г. Лесосибирску

Красноярское Региональное Отделение Фонда Социального Страхования Рф, Лесосибирский Филиал № 11

Прокуратура г. Лесосибирска

	3.2
	Предоставление сведений о наличии задолженности по уплате налога на доходы физических лиц и страховых взносов по перечню налогоплательщиков, предлагаемых к рассмотрению на заседаниях рабочей группы
	в течение года, по мере поступления запросов от администрации г. Лесосибирска
	Межрайонная ИФНС России № 9 по Красноярскому краю


	4. Мероприятия по снижению неформальной занятости, легализации «серой заработной платы»

	4.1
	Обмен информацией об обращениях физических и юридических лиц о фактах неформальной занятости
	В течении года, по мере поступления
	Межрайонная ИФНС России № 9 по Красноярскому краю

Государственная инспекция труда в Красноярском крае

Прокуратура г. Лесосибирска

	4.2
	Проведение контрольно-надзорных мероприятий в соответствии с полномочиями, в том числе с целью выявления граждан с неоформленными трудовыми отношениями (в рамках реализации своих полномочий)
	В течении 2022 года
	Межрайонная ИФНС России № 9 по Красноярскому краю

Управление Пенсионного фонда России в городе Лесосибирске (межрайонное)

Федеральная служба судебных приставов по Красноярскому краю, ОСП по г. Лесосибирску

Красноярское Региональное Отделение Фонда Социального Страхования Рф, Лесосибирский Филиал № 11

Прокуратура г. Лесосибирска 

	4.3
	Предоставление сведений для заслушивания на заседаниях рабочей группы об организациях и индивидуальных предпринимателях, выявленных в процессе реализации мероприятий по неформальной занятости
	в течение года, по мере поступления запросов от администрации г. Лесосибирска
	Межрайонная ИФНС России № 9 по Красноярскому краю

Управление Пенсионного фонда России в городе Лесосибирске (межрайонное)

	4. Мероприятия по контролю и мониторингу

	5.1
	Предоставление мониторинга результатов работы по снижению неформальной занятости на территории города Лесосибирска  в министерство экономики и  регионального развития Красноярского края
	ежемесячно
	Отдел экономики администрации г. Лесосибирск

	5.2
	Предоставление сведений о проведении информационно-разъяснительной работы  в целях снижения уровня теневой занятости и легализации трудовых отношений
	ежеквартально
	Отдел экономики администрации г. Лесосибирск

	5.3
	Направление в ГИТ Красноярского края и прокуратуру г. Лесосибирска перечня хозяйствующих субъектов с признаками неформальной занятости
	по мере необходимости
	Отдел экономики администрации г. Лесосибирск




	
