[image: image1.png]



Администрация    города    Лесосибирска

Красноярского    края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 02.03.2012  № 362)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 21.05.2012  № 861)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 15.03.2013  № 417)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 24.05.2013  № 811)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 21.11.2013  № 1754)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 30.04.2014  № 649)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 28.11.2014  № 1631)

 (в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 05.02.2015  № 145)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 08.09.2015  № 1101)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 18.01.2016  № 50)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 31.10.2016  № 977)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 14.02.2019  № 172)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 13.12.2019  № 1246)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 17.12.2020  № 1301)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 19.10.2022  № 2098)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 28.10.2022  № 2374)

28.10.2011                                               г. Лесосибирск                                   № 1404

О координационном Совете

В целях приведения в соответствие нормативно-правовых актов о создании координационного Совета в области развития малого и среднего предпринимательства, руководствуясь статьей 13 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», статьей 7 Закона Красноярского края от 04.12.2008 № 7-2528 «О развитии малого и среднего предпринимательства в Красноярском крае», методическими  рекомендациями Министерства инвестиций и инноваций Красноярского края от 14.10.2011 № 0608-ии, Уставом города Лесосибирска       ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Создать координационный Совет в области развития малого и среднего предпринимательства.
2.Утвердить состав координационного Совета в области развития малого и среднего предпринимательства (Приложение № 1).

3.Утвердить Положение о координационном Совете в области развития малого и среднего предпринимательства (Приложение № 2). 

4.Начальнику управления делами и кадровой политики администрации (Зорина) опубликовать настоящее постановление в газете «Заря Енисея».

5.Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по финансово-экономическим вопросам Д.А. Маслодудова.

6.Постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Глава администрации города




                    А.В. Хохряков

Документ опубликован:  2.02.2015, Газета "Заря Енисея", № 7

Приложение № 1

к постановлению 

администрации города

от 28.10.2011  № 1404 

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 21.05.2012  № 861)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 15.03.2013  № 417)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 24.05.2013  № 811)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 21.11.2013  № 1754)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 30.04.2014  № 649)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 28.11.2014  № 1631)

 (в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 05.02.2015  № 145)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 08.09.2015  № 1101)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 18.01.2016  № 50)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 31.10.2016  № 977)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 13.12.2019  № 1246)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 17.12.2020  № 1301)
(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 19.10.2022  № 2098)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 28.10.2022  № 2374)

Состав координационного Совета 

в области развития малого и среднего предпринимательства

	Хохряков Андрей Владимирович
	- глава города, руководитель координационного Совета

	

	Игумнов 

Денис Владимирович
	- заместитель главы города – руководитель финансового управления, зам. руководителя Координационного Совета

	Чапаева Оксана Витальевна 
	- главный специалист отдела экономики администрации города Лесосибирска, секретарь координационного Совета

	Члены координационного Совета:


	

	Деревягина Ирина Ивановна


	- главный специалист юридического отдела администрации города Лесосибирска (на период отсутствия Чугуновой А.Н.)

	Князева Анастасия Александровна


	- начальник отдела экономики администрации города Лесосибирска

	Ларченко Виктор Викторович


	- руководитель комитета – начальник отдела по управлению муниципальной собственностью города Лесосибирска

	Нижебецкая Татьяна Владиславовна
	- главный специалист отдела                  по управлению муниципальной собственностью (на период отсутствия Ларченко В.В.)

	Павлов Дмитрий Николаевич


	- депутат Лесосибирского городского Совета (по согласованию)  

	Пешина Елена Владимировна


	- ведущий специалист отдела трудоустройства и анализа рынка труда КГКУ «Лесосибирский городской Центр занятости населения» (по согласованию, на период отсутствия Хисматулиной Г.Б.)



	Сухих Динара Шамильевна
	- ведущий специалист юридического отдела администрации города Лесосибирска (на период отсутствия Чугуновой А.Н.)



	Титкова Валерия Александровна


	- специалист – консультант центра «Мой бизнес» г. Лесосибирск (по согласованию)

	Хисматулина Гульнара Багаутдиновна


	- заместитель директора КГКУ «Лесосибирский городской Центр занятости населения» (по согласованию)



	Чугунова Александра Николаевна


	- начальник юридического отдела       администрации города




Приложение № 2

к постановлению главы 

администрации города

от 28.10.2011  № 1404
(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 31.10.2016  № 977)

(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 14.02.2019  № 172)
(в редакции постановления администрации города Лесосибирска от 19.10.2022  № 2098)

ПОЛОЖЕНИЕ

о координационном Совете в области развития малого и среднего 

предпринимательства

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Координационный Совет в области развитии малого и среднего предпринимательства (далее именуется Совет) является коллегиальным органом экспертного, информационного и консультативного обеспечения деятельности администрации города в сфере развития и поддержки предпринимательства на территории города.

1.2. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим российским законодательством.

1.3. Совет осуществляет свою деятельность на принципах общественного самоуправления и независимости принимаемых решений

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СОВЕТА

2.1. Цели:

- создание благоприятных экономических условий для интенсивного роста малого и среднего предпринимательства в г. Лесосибирске; 

- привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства                   к выработке и реализации государственной политики в области развития малого и среднего предпринимательства.


2.2. Задачи:

- принятие участия в разработке и реализации мероприятий муниципальной программы «Поддержка малого и среднего предпринимательства  в г. Лесосибирске», а также краевых программ развития субъектов малого   и среднего предпринимательства в Красноярском крае;

- рассмотрение проектов перечня ключевых показателей развития конкуренции для отраслей (сфер, товарных рынков), проектов плана мероприятий «дорожной карты» развития конкуренции, включая информацию о разработке и выполнении мероприятий, предусмотренных «дорожной картой», иной информации и проектов правовых актов в части их потенциального воздействия на состояние и развитие конкуренции;

- рассмотрение результатов мониторинга состояния и развития конкурентной среды на рынках г. Лесосибирска и анализ результатов мониторинга;

- способствование увеличению вклада малого и среднего предпринимательства в позитивные социальные процессы, как на муниципальном, так   и на краевом уровнях (повышение занятости, вовлечение в предпринимательство социально незащищенных групп населения и пр.);

- оказание содействия, совместно с краевым государственным казенным учреждением «Центр занятости населения г. Лесосибирска», в повышении             образовательного уровня занятых в малом и среднем предпринимательстве,          а также гражданам, желающим заниматься предпринимательской деятельностью;

- способствование развитию системы кредитования и снижению затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, возникающих в связи  с привлечением финансовых ресурсов, а также развитие инвестиционной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства;

- освещение в средствах массовой информации: позитивных тенденций (примеров) развития малого и среднего предпринимательства; деятельности государственной и муниципальной власти по поддержке и развитию предпринимательства на территории края и муниципального образования;

- проведение анализа состояния социально-экономического положения города с целью выработки согласованных решений в области малого и среднего предпринимательства, в том числе определения приоритетных видов экономической деятельности для оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»;

- рассмотрение заявок (в том числе конкурсных), поступивших от субъектов малого и среднего предпринимательства, физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями и применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход», принятие по ним решений о предоставлении либо об отказе в предоставлении субсидии в соответствии  с порядками предоставления субсидии;

- выполнение функций конкурсной комиссии в целях реализации мероприятия «Гранты в форме субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства на начало ведения предпринимательской деятельности» муниципальной программы «Поддержка малого и среднего предпринимательства   в городе Лесосибирске»;

- по согласованию с получателем субсидии, в случае возникновения         обстоятельств, приводящих к невозможности достижения значений результатов предоставления субсидии, в целях которых предоставляется субсидия           в сроки, определенные действующим соглашением - принятие решений о внесении изменений в действующее соглашение о предоставлении субсидии              в части продления сроков достижения результатов предоставления субсидии (но не более чем на 24 месяца) без изменения размера субсидии. В случае         невозможности достижения результата предоставления субсидии без изменения размера субсидии – принятие решений об уменьшении значения результата;

- организация взаимодействия с отраслевыми, профессиональными учреждениями и объединениями малого бизнеса, другими предпринимательскими структурами;

- организация совместных тематических заседаний Совета с приглашением к участию в них представителей соответствующих служб, субъектов       малого и среднего предпринимательства;

- принятие участия в разработке иных городских программ, направленных на решение актуальных социально-экономических проблем, привлекая      к их реализации малые и средние предприятия, их объединения и союзы.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА

3.1. Работу Совета осуществляет руководитель координационного           Совета -  глава города Лесосибирска, а на период его отсутствия, или по его поручению - заместитель главы города.

3.2. Руководитель координационного Совета:

· осуществляет руководство работой Совета;

· ведет заседания Совета;

· передает часть своих полномочий членам Совета;

· назначает секретаря координационного Совета на период его отсутствия.

3.3. Секретарь координационного Совета:

· осуществляет организацию работы Совета;

· ведет протокол заседания Совета;

· выполняет иные задания по поручению руководителя Совета. 

3.4. Координационный Совет создан на неопределенный срок.

3.5. Для осуществления своей деятельности Совет:

· привлекает для работы в Совете, на общественных началах, предпринимателей, представителей органов власти, других специалистов;

· формирует, на общественных началах, временные и постоянно действующие экспертные, рабочие группы, конкурсные комиссии.

3.6. Совет самостоятельно принимает внутренние документы, регламентирующие его работу.

3.7. Заседания Совета созываются по мере необходимости, но не реже одного раза в 3 месяца, руководителем Совета.

3.8. По итогам заседания Совета оформляется протокол заседания, подписываемый руководителем Совета и членами Совета.

3.9. Решения Совета принимаются простым большинством голосов присутствующих членов.

3.10. Решения и рекомендации Совета подписываются руководителем и членами Совета, направляются в заинтересованные ведомства и организации по принадлежности принятых решений.

3.11. В состав координационного Совета входят представители органов власти, местного самоуправления, а также коммерческих и некоммерческих организаций. (приложение № 1).
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